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Capitulo | — Disposi¢coes Gerais
Clausula 1.2 - Caderno de Encargos e Objeto

O presente Caderno de Encargos compreende as condigdes juridicas, técnicas e econémicas a
incluir no contrato a celebrar entre o Municipio de Alijo e o Adjudicatario cujo objeto consiste em
Aquisicao de Servigos para a Elaboracao do Plano Municipal para a Igualdade e a Nao
Discriminagao, com observancia das especificagfes técnicas constantes no Anexo A do

presente Caderno de Encargos.

Clausula 2.2 - Local da Execug¢ao do Contrato

Os servigos objeto do contrato a celebrar serdo prestados onde o adjudicatario considere que
reune as condigdes necessarias a sua execugao, desde que, seja cumprido o objeto contratual,
devendo as pecas respeitantes a cada uma das fases ser entregues na Camara Municipal de
Alijo, sito na Rua General Alves Pedrosa, n.? 13, 5070-051 Alijo, ou por correio eletronico, para
geral@cm-alijo.pt.

Clausula 3. — Documentos Contratuais

1. O contrato sera celebrado por escrito, nos termos do artigo 94.° do Cdédigo dos Contratos
Publicos (CCP), sem prejuizo da aplicagdo do disposto no artigo 95.° do Cédigo dos Contratos
Publicos (CCP).

2. Para além do clausulado contratual e respetivos anexos, fazem parte integrante do contrato
de aquisigao os seguintes documentos:

a) Os suprimentos dos erros e das omissdes do caderno de encargos identificados pela
entidade convidada, desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente

aceites pelo 6rgdo competente para o efeito;
b) Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos;
c) O presente Caderno de Encargos;
d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.
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3.  Alem dos documentos indicados no numero anterior, a entidade adjudicataria obriga-se
também a respeitar, no que lhe seja aplicavel e ndo esteja em oposi¢do com os documentos do
contrato, as normas portuguesas e europeias, as especificagoes e documentos de homologagao

de organismos oficiais e as de fabricantes ou de entidades detentoras de patentes.

4. O estabelecido no texto do contrato prevalece, em caso de dlvida, sobre o que constar dos
demais documentos.

5. Havendo contradigdo entre os documentos que integram o contrato, nos termos do n.° 2 da

presente clausula, a respetiva prevaléncia é determinada pela ordem pela qual ai sao indicados.

6. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n° 2 e o clausulado contratual,
prevalecem os primeiros salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo com o disposto no
artigo 99.° do Codigo dos Contratos Publicos (CCP) e aceites pelo adjudicatario nos termos do
disposto no artigo 101.° deste Codigo.

Clausula 4.7 - Prazo de Vigéncia
1. O contrato a celebrar no ambito do procedimento tera a duragéo de 210 dias.

2. O contrato produz efeitos apos a publicagao no portal “Base”.

3. O prazo de execugéo interrompe, apos a recegao na morada da entidade adjudicante ou no e-
mail geral@cm-alijo.pt, dos documentos referidos na FASE 1 e FASE 2 do Cadermno de
Encargos, para efeitos de aprovagao pela entidade adjudicante, e até comunicagdo da deciséao
resultante da sua apreciagao.

Capitulo Il — Obrigagoes Contratuais
Secc¢ao | Obrigacoes da Entidade Adjudicataria
Clausula 5.2 - Obrigagoes da Entidade Adjudicataria

Sem prejuizo de outras obrigagdes previstas na legislagéo aplicavel no Caderno de Encargos ou
nas clausulas contratuais da celebracao do contrato, decorrem para a entidade adjudicataria as
seguintes obrigagbes:

a) Executar as prestacgdes objeto do contrato de acordo com o estipulado nas especifica¢des
técnicas do Anexo A do presente Caderno de Encargos;

b) Comunicar antecipadamente a Entidade Adjudicante os factos que tornem total ou
parcialmente impossivel o cumprimento de qualquer das suas obrigagbes;

c) Nao ceder, sem prévia autorizagao da Entidade Adjudicante, a sua posigao contratual;

Pagina 3 de 17



AW

Territdrio de o-~gem]n:muc.a.

d) Prestar de forma correta e fidedigna as informagdes referentes as condigdes de execugao
do objeto contratual, bem como, prestar todos os esclarecimentos que se justifiquem, de
acordo com as circunstancias;

e) Comunicar qualquer facto que ocorra durante a execugdo do contrato e que altere,

designadamente, a sua denominagao social, os seus representantes legais com

relevancia para o presente confrato, a sua situagao juridica e o seu registo comercial;

Clausula 6.7 - Objeto do Dever de Sigilo

1. O adjudicatario devera guardar sigilo sobre toda a informagédo e documentagao, técnica e
nao técnica, comercial ou outra, relativa a Entidade Adjudicante de que possa ter conhecimento

ao abrigo ou em relagdo com a execucao do contrato.

2. Ainformagao e a documentagéo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas
a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que nao o destinado direta

e exclusivamente a execucao do contrato.

3. Exclui-se do dever de sigilo toda a informagdo e documentagdo que fosse
comprovadamente do dominio publico a data da respetiva obtengao pelo adjudicatario, assim
como toda a informagédo e documentagdo que este seja legalmente obrigado a revelar, por forga
da lei, de processo judicial ou a pedido de autoridades ou outras entidades administrativas

competentes.

Clausula 7.2 - Prazo do Dever de Sigilo

O dever de sigilo mantém-se em vigor até ao termo do prazo de 5 (cinco) anos a contar da
extingdo, por qualquer causa, do contrato, sem prejuizo da sujeicdo subsequente a quaisquer
deveres legais relativos, designadamente, a prestagdo de segredos comerciais ou a

credibilidade, do prestigio ou da confianga devidos as pessoas coletivas.

Clausula 8.2 - Patentes, Licencas e Marcas Registadas

Sao da responsabilidade do Adjudicatario quaisquer encargos decorrentes da utilizagao, durante

a execucao do contrato, de marcas registadas, patentes registadas ou licengas.

Secc¢ao Il - Obrigacoes da Entidade Adjudicante
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Clausula 9.7 - Obrigag6es da Entidade Adjudicante

Constituem obrigagdes da Entidade Adjudicante:

a) Pagar ao Adjudicatario o prego contratual, nas condigdes estabelecidas no contrato a
celebrar;

b) Comunicar, em tempo Util, os aspetos relevantes que tenham impacto no cumprimento do
contrato;

¢} Facultar toda a informacao relativa aos servigos prestados ao abrigo do contrato, sempre
que Ihes seja solicitado;

d) Respeitar a legislag@o aplicavel, nomeadamente a legislagdo ambiental, de seguranca,
bem como, os procedimentos que sejam comunicados e exigidos pelo adjudicatario na
utilizagéo das suas instalagdes.

Clausula 10.? — Prego e Condigdes de Pagamento

1. A Entidade Adjudicante deve pagar ao Adjudicatario o valor constante na proposta, o qual
nao pode exceder os 15.900,00 € (quinze mil e novecentos euros), valor ao qual acrescerd o

Imposto sobre o Valor Acrescentado a taxa legal em vigor.

2. As quantias devidas pela Entidade Adjudicante, nos termos da clausula anterior, devem ser
pagas no prazo de 60 (sessenta) dias apds a recegao pela mesma das respetivas faturas, a quais
s6 podem ser emitidas ap6s o vencimento da respetiva obrigagéo.

3. Para os efeitos do nimero anterior, a obrigagdo considera-se vencida com a prestacédo dos
servigos objeto do presente contrato, em perfeitas condigbes de ser utilizados para o fim a que
se destinam e conforme de seguida discriminado:

3.1. Fase 1: Elaboragao do diagnéstico;

3.1.1. 90 dias, apds a assinatura de contrato, mediante a prestagao do servigo
correspondente, com apresentacdo do Diagndstico e Relatério de
Acompanhamento com todas as atividades desenvolvidas e respetiva

aprovagéo: 40% do valor contratual;

3.2 Fase 2: Elaboragao do plano.

3:24. 180 dias, apos a assinatura de contrato, mediante a prestagéo do servigo

correspondente, com  apresentagdo do Plano e Relatério
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de Acompanhamento com todas as atividades desenvolvidas e respetiva

aprovacao: 40% do valor contratual;

3.2.2. 210 dias, apds a assinatura de contrato, mediante a prestagéo do servigo
correspondente, mediante apresentagdo de Relatério Final Sistematizador e

respetivas aprovagoes: 20% do valor contratual.

3.3. Em qualquer das circunstancias, a obrigacdo ndo se considera vencida se o municipio,

fundamentadamente, ndo aprovar os servigos realizados em qualquer uma das
fases.

4. Em caso de discordancia por parte da Entidade Adjudicante quanto aos valores indicados
nas faturas, deve esta comunicar ao adjudicatario, por escrito, os respetivos fundamentos,
ficando o adjudicatario obrigado a prestar os esclarecimentos necessarios ou proceder a emissao
de nova fatura corrigida.

5. Desde que devidamente emitidas e observado o disposto no n.° 1, as faturas sédo pagas
atraveés de transferéncia bancaria ou cheque.

Capitulo Il - Penalidades Contratuais e Resolugéao
Clausula 11.2 — Penalidades Contratuais

1. Pelo incumprimento de obrigagdes emergentes do contrato, o Municipio de Alijé pode exigir
do fornecedor o pagamento de uma pena pecuniaria, de montante a fixar em fungédo da
gravidade do incumprimento, nos seguintes termos:

a) Peloincumprimento das datas e prazos de entrega dos servigos objeto do contrato, até
5% do valor da Adjudicagao;

b) Em caso de resolugéo do contrato por incumprimento do fornecedor, o Municipio de Alijé
pode exigir-lhe uma pena pecuniaria de até 10% do valor da adjudicagao.

2. Ao valor da pena pecuniaria prevista no nimero anterior sdo deduzidas as importancias
pagas pelo fornecedor ao abrigo do n.° 1, relativamente aos servigos objeto do contrato cujo
atraso na entrega tenha determinado a respetiva resolugéo.

3. Na determinagédo da gravidade do incumprimento, o Municipio de Alijé tem em conta,
nomeadamente, a duragdo da infragdo, a sua eventual reiteragdo, o grau de culpa do
fornecedor e as consequéncias do incumprimento.

4. O Municipio de Alijé6 pode compensar os pagamentos devidos ao abrigo do contrato com as

penas pecunidrias devidas nos termos da presente clausula.
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5. As penas pecunidrias previstas na presente clausula ndo cbstam a que o Municipio de Alijo

exija uma indemnizac¢ao pelo dano excedente

1. Néo

Clausula 12.2 - Forga Maior

podem ser impostas penalidades & entidade adjudicataria, nem € havida como

incumprimento, a nao realizagao pontual das prestagdes contratuais a cargo de qualquer das

parte

s que resulte de caso de forga maior, entendendo-se como tal as circunstancias que

impossibilitem a respetiva realizagao, alheias a vontade da parte afetada, que ndo pudesse

conhecer ou prever a data da celebragcdo do contrato e cujos efeitos nado lhe fosse

razoavelmente exigivel contornar ou evitar.

2. Podem constituir forga maior, se se verificarem os requisitos do numero anterior,

designadamente, tremores de terra, inundagées, incéndios, epidemias, sabotagens, greves,

embargos ou blogueios internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e determinagdes

governamentais ou administrativas injuntivas.

3. Nao constituem forga maior, designadamente:

a)

f)

g)

Circunstancias que nao constituam forga maior para os subcontratados da entidade
adjudicataria, na parte em que intervenham;

Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do adjudicatario ou a grupos de
sociedades em que este se integre, bem como, a sociedades ou grupos de sociedades

dos seus subcontratados;

Determinagdes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatoria
ou de outra forma resultantes do incumprimento pelo adjudicatario de deveres ou 6nus

que sobre eles recaiam;

Manifestactes populares devidas ao incumprimento pelo adjudicatario de normas legais;

Incéndios ou inundagdes com origem nas instalagbes do adjudicatario cuja causa,
propagacgao ou proporgdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de

normas de seguranca;

Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do adjudicatario nao devidas a
sabotagem;

Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

4. A ocorréncia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forga maior deve ser

imed

iatamente comunicada a outra parte.
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5. Aforga maior determina a prorrogagao dos prazos de cumprimento das obrigagbes contratuais
afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao impedimento
resultante da forga maior.

Clausula 13.% - Resolugao por Parte da Entidade Adjudicante

1. Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugdo do contrato previstos na lei, a Entidade
Adjudicante pode resolver o contrato, a titulo sancionatério, caso o adjudicatario viole de forma

grave ou reiterada qualquer das obrigagdes que lhe incumbem, designadamente nos seguintes
casos:

a) Atraso, total ou parcial, no cumprimento das obrigagdes contratuais superior a um més ou
declaragéo escrita da entidade adjudicataria de que o atraso excedera esse prazo.

b) Nao cumprimento por parte do adjudicatario das especificagbes técnicas referidas no
Anexo A do Caderno de encargos.

2. O exercicio do direito de resolugdo tera lugar mediante notificagéo, por carta registada com
aviso de recegdo, da entidade adjudicataria, da qual conste a indicagdo da situagdo de
incumprimento, no prazo de 30 (trinta) dias a contar do seu conhecimento pela Entidade
Adjudicante.

3. A resolugdo do contrato ndo prejudica o direito & indemnizagéo que caiba & Entidade
Adjudicante nos termos gerais.

Capitulo IV - Disposi¢oes Finais

Clausula 14.2 — Gestor do Contrato

Nos termos e para efeitos do artigo 290.2A do CCP, é gestor do presente contrato a
Chefe da Divisdo da Unidade Orgéanica Flexivel de Desenvolvimento Social, Ana Paula Barbosa

Narciso com a funcdo de acompanhar permanentemente a execugdo deste Plano
Clausula 15.2 - Foro Competente

Para resolucdo de todos os litigios decorrentes do contrato fica estipulada a competéncia do
Tribunal Administrativo e Fiscal de Mirandela, com expressa renuncia a qualquer outro.
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Clausula 16.2 — Contagens de Prazos

Os prazos previstos no contrato de aquisigdo sdo contados de acordo com o disposto no Codigo
dos Contratos Publicos.

Clausula 17.? — Notificagcoes e Comunicacdes

1. Na execugéo do contrato, as notificagdes/comunicagdes entre as partes devem ser dirigidas,
nos termos do Codigo dos Contratos Publicos, para o domicilio ou sede contratual de cada
uma, identificados nos contratos, e efetuadas com suficiente clareza, de modo a que o
destinatario fique ciente da respetiva natureza e contetdo.

2. Com excegdo das situagdes em que o presente Caderno de Encargos exija uma formalidade

especial, as notificagbes/comunicagdes podem ser efetuadas pelos seguintes meios:

a) Por carta registada com aviso de recegdo: Rua General Alves Pedrosa, n.° 13, 5070-051
Alijo.

b) Por correio eletronico: geral@cm-alijo.pt

3. As notificagbes efetuadas nos termos da alinea a) do nimero anterior devem ser confirmadas

por qualguer um dos meios previstos nas alineas b) e ¢), no prazo de 2 (dois) dias.

4. Salvo indicagdo em contrario, os atos administrativos inerentes a execugéo do contrato de
aquisigao so6 produzem efeitos apés notificagéo, nos termos previstos nos nimeros anteriores.

5. Qualquer alteragdo das informagbes de contacto constantes dos contratos deve ser
comunicada a outra parte.

Clausula 18.7 - Subcontratagao e Cessao da Posi¢ao Contratual

A subcontratacdo pelo adjudicatario e cessdo da posicdo contratual por qualquer das partes
depende da autorizagéo da outra, nos termos do Cdédigo dos Contratos Publicos.

Clausula 19? - Encargos do Contrato

As despesas e encargos inerentes a celebragdo do contrato escrito sdo da responsabilidade do

adjudicatario.
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Clausula 20.? - Normas de Protecado e Tratamento de Dados Pessoais

1 — O adjudicatario compromete-se a assegurar cumprimento das obrigagdes decorrentes do

RGPD — Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27/4 de

2016), e demais legislacao que lhes seja aplicavel relativa a dados pessoais, durante e apos

o termo do contrato, na parte aplicavel, designadamente:

a) Utilizar os dados pessoais a que tenha acesso ou que lhe sejam transmitidos pela entidade
adjudicante, Unica e exclusivamente para efeitos da prestagdo de servigos objeto no
presente contrato;

b) Observar os termos e condigbes constantes da lei respeitante aos dados tratados;

c) Manter os dados pessoais estritamente confidenciais, cumprindo e garantindo o
cumprimento do dever de sigilo profissional relativamente aos mesmos dados pessoais,
durante e apés o termo do contrato;

d) Cumprir quaisquer regras relacionadas com o tratamento de dados pessoais a que a
entidade adjudicante esteja especialmente vinculada, desde que tais regras lhe sejam
previamente comunicadas;

e) Pér em pratica as medidas técnicas e de organizagao necessarias a protegéo dos dados
pessoais tratados por conta da entidade adjudicante, contra a respetiva destruigéo,
acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteragéo, a difusao ou o acesso nao autorizados,
bem como, contra qualquer outra forma de tratamento ilicito dos mesmos dados pessoais,

f) Prestar a entidade adjudicante, toda a colaboragdo de que esta carega para esclarecer
qualquer questao relacionada com o tratamento de dados pessoais efetuado ao abrigo do
contrato e manter esta entidade informada em relagédo ao tratamento de dados pessoais
obrigando-se a comunicar de imediato qualquer situagdo que possa afetar o tratamento
dos dados em causa ou que de algum modo possa dar origem ao incumprimento das
disposicdes legais em matéria de protecdo de dados pessoais ou termos do instrumento
de legalizagdo concedido;

g) Assegurar o cumprimento do previsto no presente contrato por todos os seus
colaboradores, incluindo toda e qualquer pessoa singular ou coletiva que preste servigos
ao adjudicatario, designadamente, representantes legais, trabalhadores, prestadores de
servigos, procuradores e consultores, independentemente da natureza e validade do
vinculo juridico estabelecido entre o adjudicatario e o referido colaborador.

h) Assegurar que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assumiram um
compromisso de confidencialidade ou estdo sujeitas a adequadas obrigagdes legais de
confidencialidade;
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Nao ceder, revelar, utilizar ou discutir, com terceiros, todas e quaisquer informagées e ou
elementos que Ihe hajam sido confiados ou de que tenha tido conhecimento no ambito do
presente contrato ou por causa dele;

Nao copiar, reproduzir, adaptar, modificar, alterar, apagar, destruir, difundir, transmitir,
divulgar ou por qualquer outra forma colocar & disposigao de terceiros os dados pessoais
que tenha acesso ou que lhe sejam transmitidos pela entidade adjudicante ao abrigo do
presente contrato, sem que para tal tenha sido expressamente instruido, por escrito, pela
referida entidade adjudicante;

k) Adotar medidas de seguranga previstas no artigo 32.° do RGPD, que assegurem a

confidencialidade, a integridade, a disponibilidade e a resiliéncia dos sistemas e servigos
que tratam dados pessoais e possuir um processo para testar, apreciar e avaliar
regularmente a eficacia destas medidas;

Prestar assisténcia necessaria a entidade adjudicante no sentido de permitir que esta
cumpra a obrigacdo de dar resposta aos pedidos dos titulares dos dados, tendo em vista
o exercicio dos Direitos privados no RGPD, nomeadamente o direito de acesso do titular

aos seus dados pessoais, direito de retificagao e direito ao apagamento dos dados.

m)Garantir a eficacia de mecanismo de notificagéo efetivo em caso de violagdo de dados

2

pessoais;

- O adjudicatario sera responsavel por qualquer prejuizo em que a entidade adjudicante

venha a incorrer em consequéncia do tratamento, por parte do mesmo e/ou dos seus

colaboradores, de dados pessoais em violagao das normas legais aplicaveis e/ou do disposto

no contrato.

E

Clausula 21.2 - Legislagao Aplicavel
m tudo o omisso no presente caderno de encargos observar-se-a o disposto no Caédigo de

Contratos Publicos e demais legislagao aplicavel.

Alijo, de de 2021

O Presidente da Camara

w\/\'\/\)\

José Rodrigues Paredes
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Anexo A

Aquisigao de Servigos para a Elaboragao do Plano Municipal
para a Igualdade e Nao Discriminagao

1. Objetivo do Procedimento

O procedimento visa a elaboragdo do “Plano Municipal para a Igualdade e a Nao
Discriminagao”.

A necessidade de implementagdo de “Planos Municipais para a Igualdade e Nao
Discriminagao” esta prevista na Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o Regime
Juridico das Autarquias Locais. De acordo com o disposto no Artigo 33° n° 1, alinea q) da
referida Lei, compete ao Municipio de Alijo “assegurar a integragao da perspetiva de genero
em todos os dominios de agdo do municipio, designadamente, através da adogao de Planos
Municipais (...)".

O futuro “Plano Municipal para a Igualdade e a Nao Discriminagé@o” devera enquadrar-se na
Estratégia Nacional para a Igualdade e a Ndo Discriminagdo 2018-2030, aprovada pela
Resolugao do Conselho de Ministros n° 61/2018, de 21 de maio, alinhada com a Agenda 2030

para o Desenvolvimento Sustentavel.
Com este Plano o Municipio de Alijé devera passar a possuir um instrumento que:

a. Deve definir uma clara politica municipal de igualdade de oportunidades, tornando
0 municipio mais atrativo para residir, trabalhar e visitar, em particular na estrutura
fisica necessaria & melhor mobilidade deste tipo de populagéo;

b. Deve compravar, nas candidaturas aos programas comunitarios 2020 e 2030, que
as medidas e agdes financiadas possuem o devido enquadramento nas politicas
locais de igualdade de género e de naoc discriminagao, conseguindo-se maiores

majoragdes nas avaliagbes desses programas comunitarios a financiamento;

c. Deve apoiar os novos entendimentos de saude preventiva através da igualdade de
género e distribuigdo de tempo e responsabilidade familiar;

d. Deve ilustrar um Municipio conciliador, através da reorganizacdo das obrigacdes
profissionais, familiares, escolares e das atividades civicas;
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e. Deve auxiliar na reversdo das pirdmides demograficas em perda, garantindo, com
segurancga, aos seus municipes, que existem solugdes, acessiveis e qualitativas,

para o crescimento do seu agregado familiar;

f. Deve melhorar, de forma sustentavel, o sistema de mobilidade pelo equilibrio diario
das deslocagdes e viagens, no desenho de esforgos publicos mais amigaveis,

seguros e inclusivos;

g. Deve incentivar o envelhecimento ativo das comunidades na sua insergdo na

sociedade, revendo, disruptivamente, a visao estatica e isolada;

h. Deve desenvolver capacidades tecnologicas facilitadoras da vida quotidiana dos
municipes, abrindo novas possibilidades as telematicas, ao teletrabalho e outros
meios facilitadores das atividades correntes da populagéo;

i. Deve promover agbes estruturadas para o combate a violéncia domeéstica e

segregacgao racial e étnica;

j. Deve atender aos efeitos de segregacgéo residencial, tendo em conta o valor da
habitagdo, os efeitos de gentrificagdo, em confinamentos obrigatérios ou
facultativos;

k. Deve promover a melhoria da Qualidade de Vida e daimagem do municipio perante
os seus habitantes, a regido e o pals; e

|.  Que promova, por tudo o referido, a Competitividade do municipio.

2. Especificagdes da Prestagdo do Servico

A prestagio do servigo visa a elaboragdo do “Plano Municipal para a Igualdade e a Nao
Discriminagao” através da concretizagdo das seguintes atividades sequenciais, distribuidas
por duas fases:

a) Fase 1 - Elaboragao do diagnostico;

b) Fase 2 — Elaboragéo do plano.
No que concerne a “Fase 1 — Elaboragao do diagnéstico”, este compreende a identificagéao
e subsequente priorizagdo das necessidades na organizagdo e no territorio em matérias

alinhadas com a Estratégia Nacional para a igualdade e a Nao Discriminagéo (ENIND)
designadamente:

a. lgualdade entre mulheres e homens;
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b. Prevencdo e combate & discriminagdo em razdo do sexo, bem como, 2
discriminagéo que resulta da intersegao de varios fatores de discriminagdo como a
origem racial e étnica, a idade, a deficiéncia, a nacionalidade, orientagéo sexual,
identidade e expressdo de género, e caracteristicas sexuais, entre outros; e

c. Prevencdo e combate a todas as formas de violéncia contra as mulheres e
raparigas e de violéncia doméstica, incluindo em grupos vulneraveis como

mulheres idosas, ciganas, migrantes, refugiadas e com deficiéncia.

O Diagnéstico incluira, também, a analise de indicadores ao nivel da organizagéo, enquanto
organizagao de trabalho, designadamente em matéria de gestao de recursos humanos numa
perspetiva de ciclo de vida dos/as trabalhadores/as, formagéo para chefias, de disparidades
salariais entre mulheres e homens (incluindo em termos de remuneragdes base e ganho),
progressdo e desenvolvimento de carreiras, segregagdo sexual horizontal e vertical,
conciliagéo da vida profissional, pessoal e familiar, prote¢do na parentalidade, protegéo contra
a discriminagao, e prevengéo e combate ao assedio no trabalho.

O Diagnostico tera de ser elaborado com base em metodologias de recolha de informacg&o de
acordo com o “Kit de ferramentas para diagnésticos participativos” (edi¢do do CES - Centro
de Estudos Sociais da Universidade de Coimbra, dezembro de 2016), procurando responder
a lista de indicadores de politicas de igualdade a nivel local.

No que respeita a “Fase 2 — Elaboragdo do Plano”, esta seréd diferenciada entre a
elaboragdo do plano e a implementagdo do plano (ndo comtemplada no presente
procedimento de aquisigao de servigos).

No que concerne ao plano e a sua elaboragao, este identificara de forma clara e alinhada com
a ENIND:

a. Os dominios de intervengéo e respetivos objetivos, abrangendo, pelo menos, cada
umas das matérias previstas para o diagnéstico, e comportando uma dimensao
interna e uma dimensao externa, conforme descrito infra;

b. Medidas concretas de intervengao para cada objetivo e dominio de intervengéo,

c. Metas anualizadas para cada medida, sendo especificas, mensuraveis,
relevantes/adequadas, realistas, definidas no tempo, bem como, os respetivos
indicadores, de resultado e de impacto;

d. Procedimento de monitorizagdo e avaliagdo da implementagdo das medidas e
cumprimento das metas do PMIND.,

Pagina 14 de 17



LIS

(G,

—:i\ \

ALII&

Territério de Origem Demarcede

A dimensao interna do Plano inclui medidas referentes a intervengao ao nivel da estrutura

interna do Municipio (governagéo, gestdo de pessoas, comunicagéo, formagéo e carreiras,

avaliacdo, entre outras), e que tenham em vista, designadamente:

Promover ages anuais de formagdo na area da igualdade e ndo discriminagao,
para dirigentes, e garantir que pelo menos 40% dos/as dirigentes as frequenta;

Promover agdes de formagdo dirigidas aos recursos humanos, incluindo de

empresas municipais, na area da igualdade e nao discriminago;

Incluir pelo menos no SIADAP 1 objetivos para a promogao da igualdade entre

mulheres e homens, nao discriminagao e conciliagao;

Garantir as condigbes para uma representagao equilibrada de mulheres e homens
nos varios niveis de tomada de deciséo, nos termos da ENIND e da legislagao em
vigor,

Criar medidas tendentes & promogao da conciliagdo da vida profissional, familiar e
pessoal, designadamente nos apoios a vida familiar dos/as trabalhadores/as,
especialmente nos cuidados as pessoas dependentes, nas deslocagdes casa/local
de trabalho, nos horarios dos servigos autarquicos e em todas as atividades
relacionadas com a vida escolar e ocupacao de tempos livres das criangas e jovens,
entre outras;

Introduzir medidas que reforcem a veiculagdo de uma representagéo equilibrada de
mulheres e de homens nos textos e nas imagens utilizadas ao nivel da

comunicagao, qualguer que seja o suporte utilizado.

A dimensao externa do Plano inclui medidas referentes a intervengéo ao nivel do territério,

nos diversos dominios de atuagdo do Municipio (politicas sociais, prevengao e combate as

varias formas de violéncia, educagdo e juventude, urbanismo, mobilidade e seguranga,

cidadania e participagdo, mercado de trabalho, entre outras), e que tenham em vista

designadamente:

a.

Associar-se a iniciativas de &mbito nacional que promovam os objetivos da ENIND,

designadamente a “Rede de Municipios Solidarios”;

Promover projetos e agbes de formagdo, informagdo e sensibilizagdo das

populacbes para a igualdade e a nao discriminagéo;

Promover a integragdo dos objetivos da ENIND na governagdo, gestdo e
intervengéo, nos apoios e financiamentos, e no trabalho em rede das entidades
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locais, designadamente, nos varios féruns e estruturas municipais existentes, como
a Rede Social, o Conselho Municipal de Educagédo, o Conselho Municipal de

Seguranga, o Conselho Municipal de Juventude, redes empresariais, entre outros.

Pretende-se, pois, que o Plano para a Igualdade e ndo Discriminagéo seja um documento
publico, aprovado pelo orgdo competente, que consubstancia o compromisso do municipio,
identificando, de forma clara, no horizonte temporal de quatro anos:

a. Os dominios de intervengao;

b. Obijetivos estratégicos em cada dominio;

c. Obijetivos operacionais/especificos para cada dominio estratégico;
d. Medidas de intervencéo por objetivo operacional/especifico,

e. Indicadores e metas anualizadas (especificas, mensuraveis, relevantes/
adequadas, realistas, definidas no tempo) por medida;

f. Modelo de governagao que preveja:
i. A participagao dos principais stakeholders;

ii.A mobilizagdo dos diferentes departamentos da autarquia; o a prestagéo de

contas ao érgao politico no territorio.

g. Estratégia de divulgagao e comunicagéo do Plano.

No que concerne a implementagao do plano, esta é da responsabilidade do Municipio de Alijo.

3. Divulgacao do Plano

A Divulgacao do Plano deve prever a partilha da experiéncia desenvolvida ao longo de todo
o0 seu processo de construgdo, elaboragdo e implementagdo com outras entidades
congeéneres.

Pretende-se, com esta atividade, a promogédo da partilha de experiéncias entre a autarquia,
incluindo os principais stakeholders que participaram no processo, e entidades congéneres
de outros territorios, nacionais ou internacionais, que possam partilhar a sua experiéncia,
incorporar o processo no seu territorio e/ou participar na identificagéo de aprendizagens para

o futuro.
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O produto da(s) agdo(des) de divulgagdo empreendida(s) sera registado num documento,
evidenciando os participantes, a metodologia seguida, as aprendizagens para os territorios
envolvidos e as boas praticas passiveis de serem disseminadas.

4. Avaliagao do Plano

A Avaliagao do Plano contempla a avaliagédo de todo o processo de elaboragéo, aprovagéo e
implementagao do Plano por uma equipa/perito/a independente e externa.

Pretende-se, aqui, uma avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas para o periodo e
referéncia ao impacto nas pessoas, organizagdo e territorio, bem como, uma avaliagdo do

processo desenvolvido em termos do envolvimento dos diferentes atores.

A avaliagdo incluira, ainda, a identificagdo de pontos fortes e fracos, oportunidades e
ameagcas, apresentagdo de propostas de melhoria a incorporar no futuro, tanto para a
execugao do Plano no restante periodo de vigéncia, como para o processo de elaboragéo e
implementagao de futuros planos.

O produto resultante desta atividade correspondera a um relatério de avaliagdo independente,
a desenvolver por uma entidade ou especialista externo/a, e a ser submetido & aprovagéo

nos temos previstos do regime juridico das autarquias locais.

5. Meméria Descritiva da Prestagao do Servigo

A proposta de prestagédo do servico devera contemplar a apresentagdo de uma memdria
descritiva onde estejam patentes, entre outras informagées, a missao e objetivos do plano,
assim como a descricdo detalhada dos elementos da equipa técnica encarregue do
desenvolvimento. A equipa técnica deve possuir cariz multidisciplinar e ser composta por um
numero minimo de 3 elementos.

6. Relatoérios de Execugdo da Prestagao do Servigo

Apés a adjudicagdo da prestagdo do servigo e nos prazos referenciados no ponto 5 da
presente especificacdo, devera ser apresentado um relatério descritivo das agdes realizadas,
num total de 3 relatorios, 2 relatorios de execucgéo e 1 relatério final sistematizador.
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